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PERFIL DE EGRESO:  

ESPECIALIZACIÓN EN CURRÍCULO 

 

Este programa está dirigido a profesionales universitarios en el campo de la docencia, 

supervisión u otros profesionales involucrados en la problemática educativa y que requieran 

adquirir destrezas en estrategias metodológicas del aprendizaje, planificación, diseño, 

administración y evaluación del currículum. 

OBJETIVO 

Formar especialistas con un dominio teórico y práctico en el área de currículum, capaces 

de diseñar, administrar y evaluar los componentes del proceso curricular en todos los 

niveles del sistema educativo. 

 PERFIL DE EGRESADO  

La Especialización en Currículo se orienta hacia la formación de un profesional que, frente 

a los nuevos desafíos que le imprime el avance del conocimiento y el desarrollo tecnológico, 

sea capaz de: 

● Abordar el proceso educativo en su dimensión integral, es decir como teoría y 

práctica. 

● Contribuir a la creación de las condiciones ideales para que la calidad del producto 

educativo se adapte a las necesidades de la sociedad actual. 

● Poner en práctica las innovaciones curriculares pertinentes que le permitan mejorar 

el proceso de enseñanza aprendizaje. 

● Hacer uso de las nuevas tecnologías con el fin de imprimir el dinamismo necesario 

a las interacciones que se suceden dentro y fuera del aula de clase.  
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MALLA CURRICULAR 

Componente General 
Cursos Obligatorios: (Mínimo 08 U/C) 

CURSO U/C 
Comprensión de la Realidad Nacional, Latinoamericana y 
Mundial 

02 

Metodología de la Investigación 03 
Ética de la Profesión 03 

Componente del Área (12 u/c) 
Cursos Obligatorios 

CURSO U/C 
Teoría Curricular 03 

Planificación Curricular 03 

Administración Curricular 03 

Evaluación Curricular 03 
Componente del Área 

Cursos Electivos: (Mínimo 06 U/C) 

CURSO U/C 
Diseño de Programas 02 

Evaluación de la Función Docente 02 

Formulación y Evaluación de Proyectos Educacionales 02 

Evaluación Institucional 02 

Construcción y Validación de Instrumentos 02 

Investigación Acción: Estrategias de Formación Docente 02 

Teoría y Práctica de la Enseñanza 02 

Electiva I 02 

Electiva II 02 

Electiva III 02 
Componente Instrumental 

Cursos Obligatorios: (Mínimo 07 U/C) 

CURSO U/C 
Práctica Profesional 03 

Trabajo Especial de Grado 04 
TOTAL UNIDADES CRÉDITO 33 

 


