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PERFIL DE EGRESO:  
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS 

 

La creciente complejidad del proceso de administración y dirección de las 

“organizaciones-educativas", hizo necesaria la evolución de la noción tradicional de la 

administración escolar hacia una concepción centrada en la gerencia educativa, en la que 

se plantea la escuela como un sistema abierto, de interacción humana, coordinada y 

planificada hacia el logro de objetivos pedagógicos comunes, orientados por criterios de 

pertinencia, efectividad, productividad y en el desarrollo potencial de los recursos para 

optimizar el proceso educativo con la finalidad de promover procesos de transformación 

social. 

La Especialización en Gerencia de los Procesos Educativos tiene entre sus 

propósitos formar profesionales que, provenientes de los distintos campos de la educación 

y de la administración educativa, aspiran comprender la complejidad del fenómeno 

educativo, las tendencias innovadoras en la gestión de las organiza-ciones y de los 

procesos educativos, así como sus potencialidades y limitaciones; que le permitan 

desarrollar habilidades y competencias para la interacción con el entorno interno y externo 

de estas organizaciones, la identificación y superación de los puntos débiles de la 

organización educativa, diseñando y aplicando principios, técnicas, métodos y estrategias 

gerenciales que abarque a todos los protagonistas del proceso, con un liderazgo 

responsable y comprometidos con el hacer, conocer, saber y poder de las organizaciones 

educativas. 

OBJETIVOS 

Formar profesionales que lidericen con eficiencia, pertinencia y equidad, los procesos de 

gestión de la educación en el contexto del aula, la organización y la comunidad en los 

diferentes niveles y modalidades del sistema educativo venezolano. 

PERFIL DE EGRESADO  

● Demuestra dominio sobre la fundamentación teórico-práctica y las técnicas e 

instrumentos inherentes a la gerencia y a los procesos organizacionales y 

pedagógicos implícitos en el desarrollo educativo local, regional o nacional a 

través del manejo de fuentes de información actualizadas. 
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● Aplica la terminología básica, las teorías, modelos y enfoques que sustentan al 

conocimiento en el área específica de la Gerencia de los Procesos Educativos. 

● Planifica, coordina, ejecuta, controla y evalúa programas en el área de la 

Gerencia de los Procesos Educativos. 

● Formula políticas y estrategias relacionadas con el proceso planificación 

educativa a partir de sus componentes estructurales. 

● Diseña y ejecuta proyectos que permitan la resolución de problemas educativos 

a nivel local, regional y/o nacional. 

● Evalúa proyectos educativos que contribuyan a la toma de decisiones 

compartidas en la gestión de los procesos educativos 

● Desarrolla habilidades para gerenciar los procesos del aula y de las 

organizaciones en los diferentes niveles y modalidades del sistema educativo, 

dentro del marco legal de las organizaciones educativas. 

● Valora con actitud crítica las nuevas tecnologías de la comunicación y la 

información en la gerencia de las organizaciones educativas. 

● Gestiona cooperativa y consensuadamente recursos para enfrentar y anti-

ciparse a las demandas de un entorno cambiante y complejo. 

MALLA CURRICULAR 

 

Unidad curricular U/C HTS THPA 

Componente General 08     

Compresión de la Realidad Nacional, latinoamericana y Mundial 02 02 32 

Ética de la Profesión 03 03 48 

Metodologías 03 03 48 

Componente del Área (obligatorias) 10     

Gerencia de los Procesos Educativos 03 03 48 

Comportamiento Organizacional 03 03  48 

Planificación de los Procesos Educativos 02 02 32 
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Formulación y Evaluación de Proyectos Educativos 02 02 32 

Componente del Área (electivas) 08     

Gerencia Comunitaria y Social 2 02 32 

Supervisión Educativa 2 02 32 

Gerencia Estratégica Aplicada a la Educación 2 02 32 

Fundamentos Legales en la Gerencia de las Organizaciones 

Educativas 

2 02 32 

Análisis de Problemas y Toma de Decisiones 2 02 32 

La Gerencia de la Calidad en el Proceso Pedagógico y en el 

Desempeño Humano en las Organizaciones Educativas 

2 02 32 

Evaluación del Desempeño 2 02 32 

Planificación Educativa 2 02 32 

Tecnologías de la Comunicación y la Información en Organizaciones 

Educativas 

2 02 32 

Electiva I 2 02 32 

Electiva II 2 02 32 

Componente Instrumental 06     

Prácticas Profesionales 3 - - 

Trabajo Especial de Grado 3 - - 

Total unidades crédito 32     

 


