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PERFIL DE EGRESO:
MAESTRIA EN ASESORAMIENTO Y DESARROLLO HUMANO

La Maestria en Asesoramiento y Desarrollo Humano tiene como propésito formar un

profesional de la Orientacion, desde la perspectiva actual del Asesoramiento y Desarrollo

Humano, con competencias para: profundizar el estudio teérico practico que soporta el

asesoramiento como proceso; desarrollar investigacion sobre los problemas inherentes a

la realidad en la cual opera, para mejorar la tarea de Asesoramiento y Desarrollo humano

en sus funciones profesionales.

OBJETIVOS

Desarrollar competencias para el Asesoramiento y promocion del crecimiento y desarrollo

humano, asi como el disefio y conduccién de investigaciones dentro del area.

Objetivos Especificos

Desarrollar competencias para el desarrollo efectivo de intervenciones de
asesoramiento y promocion del desarrollo humano.

Dirigir programas de Investigacion en asesoramiento destinados a brindar a la
familia, los docentes, los adolescentes y los padres, aprendizajes significativos para
el logro de sus metas.

Disefiar y ejecutar programas de accion social promocionando la participacion activa

de las personas dentro de la comunidad donde se encuentran insertas.

PERFIL DE EGRESADO

Aplica como estilo de vida, la comunicacion efectiva, la congruencia, y la
transparencia en sus interacciones personales y laborales.

Ofrece Asesorias efectivas y oportunas a las personas en fase de desarrollo y en
situacion de aprendizaje.

Aplicar estrategias para promover aprendizajes significativos orientados a lograr
cambios personales, grupales y sociales, sin perder su esencia.

Participa y promueve escenarios de investigacién relacionados con el

Asesoramiento y el Desarrollo Humano.
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e Aplica con propiedad herramientas de ayuda para el asesoramiento y consulta en
Educacion Familiar, referida a los nifios, jovenes y adultos.

e Coordinar programas y Centros de ayuda para la familia, la escuela y la comunidad.

MALLA CURRICULAR

Componente General
Cursos Obligatorios: (Minimo 08 U/C)
CURSO u/C
Comprensién de la Realidad Nacional, Latinoamericanay 02
Mundial
Metodologia de la Investigacion 03
Etica de la Profesién 03
Componente del Area
Cursos Obligatorios: (Minimo 12 U/C)
CURSO u/C
Taller de Crecimiento Personal | S/IC
Taller de Crecimiento Personal S/C
Taller de Crecimiento Personal Ill S/C
Fundamentos Tedricos del Proceso del Asesoramiento y 03
Desarrollo Humano
Psicologia del Desarrollo Humano 03
Crecimiento y Desarrollo Humano 03
Disefio y Proyectos de Intervencién en Asesoramientos 03
Componente del Area
Cursos Electivos: (Minimo 06 U/C)
CURSO u/C
El Psicodrama 02
Asesoramiento y Dinamica de Grupos 02
Asesoramiento y Salud 02
Seminario de Comunicacién Efectiva 02
Estudio Independiente | 02
Estudio Independiente Il 02
Estudio Independiente Il 02
Componente de Investigacion
Cursos Obligatorios: (Minimo 15 U/C)
CURSO u/C
Seminario de Investigacion | 03
Asesoria | SIC
Seminario de Investigacion Il 03
Asesoria ll SIC
Seminario de Trabajo de Grado 03
Asesoria lll SIC
Trabajo de Grado 06
TOTAL UNIDADES CREDITO 41




